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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel’ 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov
3. Prijimatel’ ZS s MS Rabtice 194, 029 45 Rabéice
4. Nazov projektu Gramotnosti pre Zivot
5. Kaod projektu ITMS2014+ 3120117319
6. Nazov pedagogického klubu Klub itatelskej gramotnosti -prierezové témy
7. Datum stretnutia pedagogického klubu 1€ oy
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Z8 s MS Rabéice 194, 029 45 Rabéice
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Veronika Vojtasakova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j http://www.zsrabcice.sk/
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om nasho stretnutia bola diskusia a zdiel'anie OPS, analyzovali sme inovativne

pristupy a mieru implementacie do vyucby.
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Kracové slova: OPS, analyza, vymena skiisenosti.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. OPS
2. Diskusia

3. Pracas odbornou literatarou
Témy:
OPS, inovativne metody, zdielanie skiisenosti.
Zhrnutie priebehu stretnutia:
Program stretnutia:

Privitanie u¢astnikov pedagogického klubu koordinatorom.

2. OPS.
3. Précas odbornou literatrou.
4. Tvorba odporicania.

13. Zavery a odporicania:

Na zaklade zdiel'ania OPS, povazujeme za dolezité v edukainom procese:

- Efektivne vedena komunikécia;
Prostrednictvom predmetu, ktory vyu€ujeme, rozvijame komunika&né zruénosti ziakov.
Oboznamime ich so zasadami, ako spravne verbélne a neverbalne komunikovat'. Sulad
verbalnej a neverbélnej komunikécie si siaci nacvitia napriklad prezentaciou svojej prace
(projektu) pred triedou.

- Koopericia (spolupraca);
Podporujeme précu v timoch, sprevadzame Ziaka v procese prijimania timovej roly. Aj tito
kPagovi kompetenciu mozeme rozvijat' v fubovo Inom predmete, ktory vyuéujeme.

- Kreativita;
Vyjadrime aprimni radost z kreativnej prace ziaka, z novych postupov, ktoré aplikoval.
Ocenime:

- &as, ktory venoval tlohe;

- zmysel pre inovacie, odvahu hl'adat vlastné rieenie a prijimat’ zodpovednost za vysledny
produkt;

- Riesenie problémovej situacie;
Zaradenim metédy ,,problemsolving™ do rdznych vyudbovych predmetov umoznime
siakom zaZif bezné pracovné situdcie a overit’ si vlastny postoj k ich rieSeniu.

- Zyladanie zat'aze;




V rdmci predmetu, ktory vyuCujeme, Ziak formuluje svoje ciele, ktoré by chcel dosiahnut,

a identiﬁkuje »cestu k ich dosiahnutiy. U¢i sa zvladat naro¢né situacie pocas tejto

»badatel’skej cesty™ a hl'adat’ efektivne spdsoby zvlddania zataze,

- Vyhladivanie a posudzovanie dévervhodnosti informécii:

V ramei kazdého vyuCovacieho predmety rozvijame kritické myslenie Ziaka.

Nepredkladame my hotové vysledky, ale u¢ime ho pracovat’ s réznymi zdrojmi i nformécij,

vyhodnocovat ich a Zostavovat’ vlastné »mySlienkové produkty*,

= Vedenie timy (leadership):;

¢o o¢akavaji od svojho ,,pracovného zaradenia“ a realitou,

- Samostatnost
B LY
Vypracovanim »Seminarnej prace®, wZaveretnej prace” alebo tvorivym pisanim s néslednou

prezentéciou umoziiujeme Ziakom formulovar vlastny nézor na dani tému, skimat

problematiky v suvislostiach a ugit sa Spravne argumentovat’,

Vyssie uvedené PovaZujeme za prinosné Pre rozvoj Eitatel'skej gramotnosti,

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Veronika Vojta§ék_0\_fé_
15. Datum

16. Podpis

17. Schvali] (meno, priezvisko)
18. Datum TSt

19, Pod pis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického kluby

IV riadku Prioritng 0s — Vzdelavanie

2.V riadku Specificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (dalej len "zmluya o NFpP"

3. Vriadku Prijimatel’ - yyedie $a nazov prijimatel'a podla zmluvy o poskytnuti nenvratného
finanéného prispevku

4.V riadku Nézoy projektu - uvedie sa Uplny nazov projektu podrla zmluvy NFP, nepouziva sa
skriteny nézov projektu



